
รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
หน่วยงาน : .ศูนย์สร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ คณะพยาบาลศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 

 
ประเด็น/เรื่อง : โครงการนักจัดการโรงเรียนผู้สูงอายุ กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการหลักการและ
แนวคิดการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุในพ้ืนที่และการเขียนโครงการเพื่อขอทุนสนับสนุน 
ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม :  คณะกรรมกรรมการประจำคณะ จำนวน 4 คน 
   คณะกรรมกรรมการวิพากษ์หลักสูตร จำนวน 1 คน 

เทศบาลตำบล องค์การบริหารส่วนตำบล รพสต.ในอำเภอกาญจนดิษฐ์  
และเกาะสมุย จำนวน 45 คน 

กิจกรรมการมีส่วนร่วม : (ถ้ามี)  
 การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักการและแนวคิดการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุในพ้ืนที่และการเขียนโครงการ
เพ่ือขอทุนสนับสนุน ที่ส่งเสริมให้เกิดความรู้และการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ในการจัดตั้งและหลักสูตรการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาพฤฒิพลัง 
ผลจากการมีส่วนร่วม :   
 การจัดกิจกรรมโครงการครั้งนี้ มีผู้เข้าร่วมประชุมทั้งสิ้น 50 คน จาก 14 ชุมชน คิดเป็นร้อยละ 82.35 
มีระดับคะแนนความรู้หลักการแนวคิดการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุ ร้อยละ 88 สามารถดำเนินการด้านเขียน
โครงการเพื ่อขอรับทุนสนับสนุนกิจกรรมในโรงเรียนผู ้สูงอายุได้ทุกพื ้นที่  คิดเป็นร้อยละ 100 ซึ ่งบรรลุ
วัตถุประสงค์ของโครงการนักจัดการโรงเรียนผู้สูงอายุ คณะพยาบาลศาสตร์   แสดงถึงการให้บริการวิชาการที่มี
คุณภาพแก่สังคม เป็นโครงการบริการวิชาการที่บูรณาการศาสตร์ทางด้านสุขภาพสู่การพัฒนาชุมชนท้องถิ่น  
เพ่ือตอบสนอง Area based และจุดเน้นหลักของมหาวิทยาลัย 
การนำผลการมีส่วนร่วมไปพัฒนา/ปรับปรุงการดำเนินงาน :  
 1. พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือด้านบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น เพ่ือความเป็นอยู่ที่ดี
ของทุกคนทุกช่วงอายุ โดยจัดดำเนินกิจกรรมโครงการในพ้ืนที่ที่ชุมชนมีความประสงค์ โดยจัดทั้งรูปแบบ 
onsite และonline 
 2. จัดโครงการอย่างต่อเนื่อง จนสามารถดำเนินการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุในพ้ืนที่ได้มากข้ึน   
เอกสารประกอบการดำเนินงาน :  

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 
      

ผู้รายงาน : ดร.รชยา ยิกุสังข ์ตำแหน่ง : อาจารย์ 
วัน/เดือน/ปี : 18 เมษายน 2566 


